Nombre de la entidad: ESSA

Periodo evaluado: 2021 - 02

Estado del sistema de Control Interno de la entidad: 95.2%

general sobre la evaluacién del Sistema de Control Interno

¢ Estan todos los componentes operando
juntos y de manera integrada?

Producto de la valoracion del sistema de control interno de ESSA, se puede determinar que los

En componentes se encuentran operando de manera integrada. Se encuentra en proceso de
Proceso ffortalecimiento algunos aspectos como seguridad de la informacion y ciberseguridad, asi como la
formalizacion del modelo de las tres lineas.

¢ Es efectivo el sistema de control interno
para los objetivos evaluados?

De acuerdo al resultado de evaluacion por componentes que establece el modelo, se considera
Si  |que el sistema de control interno de ESSA es razonablemente efectivo para el logro de los
objetivos.

La entidad cuenta dentro de su Sistema de
Control Interno, con una institucionalidad
(Lineas de defensa) que le permita la toma
de decisiones frente al control?

La organizacién cuenta con una institucionalidad jerarquica de control y toma de decisiones frente
al control interno, que ha venido evolucionando y que se fortalece con las buenas practicas
emanadas del Grupo Empresarial. Cuenta con préacticas orientadas al modelo de las tres lineas
para facilitar el logro de los objetivos y la mejora continua del sistema de control interno.
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Se mantienen fortalezas como: El codigo de
ética homologado a nivel de
empresarial EPM, El manejo de conflicto de
intereses, Herramientas para el manejo de
informacion relevante, Monitoreo constante a
riesgos de corrupcion, Definicién
evaluacion de la politica de administracion
del riesgo, Politica de seguimiento
evaluacion al desemepefio institucional,
Supervision del control interno a todo nivel en
la organizacion que se apoya en el
establecimiento estratégico de controles
basado en andlisis de riesgos mediante una
metodologia establecida y ejecutado con el
personal competente, El reporte a la line
estratégica mediante informes y lineas de
reporte formalmente establecidos
aspectos relevantes organizacionalmente
reconocidos que apalancan la toma de
decisiones. Continua como oportunidad de
mejora la formalizacion del modelo de tres
lineas.

Avancefinal
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componente
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Continuan aspectos como: un
cédigo de ética homologado a nivel
de grupo empresarial que enmarca
los valores corporativos y el buen
actuar de los trabajadores, un
adecuado manejo de conflicto de
intereses, una adecuada
supervision del control interno a
todo nivel en la jerarquia
organizacional que se apoya en el
establecimiento estratégico de
controles basado en analisis de
riesgos mediante una metodologia
establecida y ejecutado con el 2.00%
personal competente, el reporte a
la linea estratégica mediante
informes y lineas de reporte
formalmente establecidos  de
aspectos relevantes
organizacionalmente reconocidos
que apalancan la toma de
decisiones. Se identifica como
oportunidad  de mejora la
formalizacion del modelo de tres
lineas y se observa la necesidad
de pontenciar la retencion de
talento.

Se  mantienen
configuracion del plan estrategico con los
objetivos empresariales sobre los cuales se
pueden identificar y analizar los riesgos, los
Evaluacion de cuales son evaluados periodicamente por la

riesgos dirreccion. Adicionalmente, a partir de |
politca y la metodologia de riesgos
homologada a nivel de Grupo Empresarial,
se facilita la determinacion del tratamiento a
los mismos.

fortalezas como: L Continua la definicion de objetivos
empresariales claramente
definidos sobre los cuales se
pueden identificar y analizar los
riesgos. Adicionalmente, a partir
de la politica y la metodologia de
riesgos homologada a nivel de
Grupo Empresarial, se facilita la
determinacion del tratamiento a
los mismos.

0.00%

Se mantienen fortalezas como: Actividades
de control basadas en la evaluacion de
riesgos, en aspectos como: La adecuada
segregacion de funciones, la tecnologia que
soporta el logro de los objetivos
organizacionales apoyandose en el
despliegue de politicas y procedimientos que
fortalecen el control interno. Se ContinGia en
Actividades . la implementacion de controles par
de control fortalecer la seguridad de la informacion y la
ciberseguridad con el uso de nuevas
tecnologias, en el contexto del desarrollo de
proyectos orientados en estos dos ejes de la
seguridad tecnoldgica y continua como
oportunidad de mejora la formalizacion del
modelo de tres lineas, para el fortalecimiento
de las actividades de control de primera y
segunda linea.

Continuan actividades de control
basadas en la evaluacion de
riesgos, en aspectos como: La
adecuada segregacion de
funciones, la tecnologia que
soporta el logro de los objetivos
organizacionales apoyandose en el
despliegue de politicas y
procedimientos que fortalecen el 0.00%
control interno. Se Continta en la
implementacion de controles para
fortalecer la seguridad de Ia
informacion y la ciberseguridad
con el uso de nuevas tecnologias,
en el contexto del desarrollo de
proyectos orientados en estos dos
ejes de la seguridad tecnoldgica.

Se mantienen fortalezas como: La gestion a
las comunicaciones que parte de un
identificacion  apropiada de los desde sus fuentes, que se
relevantes identificada desde sus fuentes,
que se transforma en informacién que apoya

Infoy la toma de decisiones; de igual forma se
Comunicacion cuenta con medios de comunicacion intern
y externa pertinentes, facilitando las lineas de
comunicacion. Los controles para el

Continua una gestion adecuada de
las comunicaciones que parte de
una identificacion apropiada de los
datos relevantes identificada

transforma en informacién que
apoya la toma de decisiones; de
igual forma se cuenta con medios
de comunicacion interna y externa
pertinentes, facilitando las lineas

0.00%




Actividades
de Monitoreo

fortalecimiento sobre los atributos de de comunicacion. Se
seguridad en aplicaciones del negocio, se
encuentra aun en fase de pruebas.

implementaron controles para el
fortalecimiento sobre los atributos
de seguridad, los cuales se
encuentra en fases de pruebas.

Continua la  realizacion  de

. o evaluaciones continuas €
Se mantiene fortalezas como: La realizacion . .
independientes, que son

de evaluaciones continuas e independientes, .
- comunicados de manera que
gue son comunicados de manera que - - "
. . g - permiten identificar puntos de
permiten identificar puntos de mejora que se . .
- . B mejora que se atienden con planes
atienden con planes de mejoramiento ; . -
de mejoramiento propendiendo por

propendiendo por el fortalecimiento del L .
. . ., el fortalecimiento del sistema de
sistema de control interno. Se continda en la ) L

control interno. Se continda en la

formalizacion del modelo de tres lineas. N
formalizacion del modelo de tres
lineas.

0.00%




